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Jogszabalyi hattér:
e 1993, évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol
e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatisairdl és kedvezményeirdl
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e A Kormény 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete a pedagdgus-tovabbképzésrol, a
pedagoégus szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és
kedvezményeirdl sz616
A program idétartama:
2023. szeptember 01 —2028. augusztus 31.
A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok
végrehajtasara, a pedagdgiai program figyelembevételével kozéptava, 6t évre szold (a
tovabbiakban: tovabbképzési iddszak) tovabbképzési programot készit. A tovabbképzési
programot a neveldtestiilet véleményének kikérését kovetden a fenntartd fogadja el.
A tovabbképzési idoszak a program elfogaddsat kovetd év szeptember hénap elsé napjan
kezdédik, és az 6todik év augusztus honap utolsé munkanapjan fejezédik be. A tovabbképzési
programot a tovabbképzési id6szak elsd évét megeldzd év marcius 15-éig kell elfogadni.
A tovabbképzési program feliilvizsgalatara a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal
kertilhet sor.
Az intézmény nevel6testiilete az Uj tovabbképzési program elkészitése elott (2023. marcius 15-
ig) értékeli a tovabbképzési program iddaranyos végrehajtisat. Az értékelést megkiildi a
fenntartonak.
A program részei:
e szakvizsgara vonatkozé alprogram
e tovabbképzési alprogram
e finanszirozasi alprogram

e helyettesitési alprogram

Altalanos elvek
A tovabbképzési program egységben kezelendé:
e A minden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel, melyet a vezetd, a szakmai
munkak6z6sség kozremitkodésével dolgozz ki.

e A pedagdgusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.



A pedagogus-tovabbképzés célja:
A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van:

e a nevel6 és oktatdé munka keretében a gyermekekkel valdo kozvetlen foglalkozas
megtartasahoz

e akodznevelési intézmény tevékenységének megszervezéséhez,

e apedagogiai szakszolgalatok és a pedagogiai-szakmai szolgéltatasok ellatasahoz,

e amérési, értékelési feladatok, a kdznevelési intézményirdnyitasi, vezetési feladatainak
ellatasahoz.

A tovabbképzési program célkitiizése:

e A pedagégus és nem pedagégus munkatarsak tovabbképzési rendszerének olyan
kialakitasa €s miikodtetése, amely €pit a pedagdégusok orszagos tovabbképzési
rendszere altal biztositott lehetdségekre, kotelezettségekre

e Biztositja az intézmény pedagogiai célkitlizéseinek elérését a munkatarsak egyéni
elképzeléseivel osszhangban.

A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése, elmulasztasanak jogkovetkezményei
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 62. § (2) A pedagogus hétévenként legalabb
egy alkalommal - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - tovabbképzésben vesz részt.
Megsziintethetd - munkaviszony esetében felmonddssal, kozalkalmazotti jogviszony esetében az
alkalmatlansdg jogcimén torténd felmentéssel - annak a pedagdgusnak a munkaviszonya,
kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben onhibdjabol nem vett részt, vagy
tanulmanyait nem fejezte be sikeresen. Az elsé tovabbképzés az elsé mindsités eldtt kotelezo.
Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagdgus, aki betoltotte az 55. életévét. Nem
kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tett, a
vizsgdk letétele utdni hét évben.

A Pedagiégus II, a Mesterpedagogus és a Pedagogus 1V. (a tovabbiakban: Kutatotandr)
fokozatbdl eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasoroldsra az a pedagogus, aki a fokozatba
lépését kovetd kilencedik tanév végéig onhibajabol nem teljesiti a pedagogus-tovabbképzésben
torténd részvételi kotelezettséget.

A tovabbképzési  kotelezettség  teljesitése  szempontjabdl a  killon jogszabdlyban
meghatarozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjat az

oktatdsért felelGs miniszter jovahagyta és a program alkalmazdsdra engedélyt adott. A




pedagdgus-tovabbképzések nyilvantartdsdt és ellendrzését a hivatal az oktatdsért felelds
miniszter dltal kijelolt hattérintézménnyel kozosen ldtja el.

A hétévenkénti tovabbképzés legaldbb szdazhiisz orai foglalkozdson valo részvétellel és az eldirt
tanulmadnyi kovetelmények teljesitésével valosul meg.

A tovdbbképzés egyéb, torvémyben meghatdrozott modon is teljesitheté (pl. pedagogus

szakvizsgdval, szakirdnyi tovdabbképzésben mdsodik oklevél megszerzésével stb.

A pedagogus jogai, kotelezettségei:
A pedagogus kotelessége, hogy:
e a jogszabalyban meghatarozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a
tovabbképzésben, és folyamatosan képezze magat.
e irasban kérje felvételét az dvoda tovabbképzési programjaba, beiskolazasi tervébe.
A pedagogus joga, hogy:
e akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem 4all fenn a tovabbképzési

kotelezettsége,

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzajarul a vezeti ismeretek megszerzéséhez, a vezet6i jartassagok elsajititdsahoz (a
tovabbiakban: vezetOképzés).

Vezetdképzés a pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagdgus-szakvizsga megléte
esetén masik olyan pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités, amelynek soran
intézményvezetdi szakképzettséget lehet szerezni. Vezetdképzés lehet a felsdoktatas keretében
folyd, a jogi, a kozgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség megszerzésére iranyulo felkészitd
képzés, valamint a legaldbb hatvan 6ras felkészitést biztosité minden olyan képzés, amely
biztositja a koznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges taniigy-igazgatasi, korszerii

pedagdgiai szervezési, korszerli pedagdgiai taneszk6z alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.

A tovabbképzési kitelezettség teljesitésének lehetéségei / toviabbképzési alprogram
Szakmai megujito képzés
e Alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassagok megujitasa
e Felséoktatasi intézmény altal szervezett, pedagdgus végzettséghez kapcsol6do,
legaldbb 60 oras felkészités

e A munkaltato altal a teljesitményértékelés alapjan elfogadott egyéb tovabbképzes



Szakmai megujité képzés: amely abban az esetben, ha a pedagogus a neveld és oktatd
munkajat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latja el,
olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul az adott pedagdgus
szakképzettséghez kapcsolodd alapképzésben megszerzett ismeretek ¢€s jartassag
megujitasahoz, kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megujitdo képzés). E rendelkezést
alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megujité képzésben vald részvétel ota legalabb tiz év
eltelt.
Szakmai megujité képzés lehet a munkakor ellatasahoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodo legalabb hatvan oras felkészitést biztositd minden olyan képzés,
amelyet pedagogusképzést folytatd felsboktatasi intézmény szervez, vagy a pedagdgusképzést
folytato felsboktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik, €s biztositja a 4. §
(3) bekezdésben meghatarozottak megvaldsitasat.
A pedagogus teljesitményértékelés alapjan a munkaltat6 az e bekezdésben meghatarozottakon
kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujité képzésnek.
Amennyiben a pedagdgus a tovabbképzésben valo részvételhez az dvoda tdmogatésat kivanja
igénybe venni vagy az érinti a munkaidejét koteles felvételét kérni a beiskolazasi tervbe.
Ezt minden év februar 28.-ig teheti meg.
Az igényelt képzési formarol és annak sziikségességérol egyeztet az dvodavezetdvel, a képzési
feltételekrol tajékoztatast nydjt. Az intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy milyen
tdmogatast tud vallalni az évoda.
Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrol a kozalkalmazotti tandcs véleményét ki
kell kérni.
A képzés elvégzésérdl a dolgozo kiteles tanusitvanyt (igazolast, oklevelet stb.) bemutatni.
A Tovabbképzési Program preferalt elvei:

e Pedagogiai Program alapelveivel, céljaival, megvaldsitasaval megegyezo

tovabbképzések.

e 706ld 6vodaval” kapcsolatos tovabbképzések preferalasa.

e Moddszertani képzések.

e Mesterprogram megvalésitasaval 6sszefiiggd tovabbképzések.

e Ovodapedagogus fejlodését, egyéni céljait segitd képzések tamogatasa.




A tovabbképzés szakaszai:

az egyes pedagogusra vonatkozo hétéves tovabbképzési szakasz azt hatarozza meg,
hogy az adott személynek mely idészakon beliil kell teljesitenie a tovabbképzésen vald
részvételi kotelezettséget

a tovabbképzés titemezésérdl a munkaltaté irdsban értesiti a pedagogust, vagy irdsban
kéri a pedagogus

a hétéves kotelezettség idotartama a pedagogus diplomajanak megszerzését kovetd 7.
év szeptember 01.-én kezddédik €s addig az évig tart, amelyben az tvendtodik életévét
betolti

azoknal, akik 1990. december 30. utan végeztek, a kezdé idépont meghatdrozasanal
mindig az els6 olyan oklevél az iranyadd, amellyel a pedagdgus munkakort be lehet
tolteni

azoknal, akik 1990. december 01. el6tt végeztek, ott a ciklus 1998. junius 01.- t6] indul
az a pedagogus, aki 2012. szeptember 1-jei hatalybalépéskor az 52. életévét betsltotte,

pedagdgus tovabbképzésben vald részvételre nem kotelezhetd

A tovabbképzések iitemezését az éves beiskolazasi terv tartalmazza

A beiskoldzasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét

betervezték, a tovabbképzés megjelolését, a varhato kezdd €s befejezd iddpontjat, a varhatd

tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt:

akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra (2018-2023
kozott, vagy kozelednek a rendszerbol valo kilépést jelentd 55. életéviikhoz.)

akiknek a hétévente valé tovabbképzésen vald részvételt a munkaltatd elrendelte

akik a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkeztek

Koznevelési torvény, 62§ Az els6 tovabbképzés az elsé mindsités elott kotelezo

A beiskolazasi terv elkészitésénél azt a pedagégust is elényben kell részesiteni, akinek

a tovabbképzésben valé részvétele a mindsitéshez sziikséges.

A csoportositds fontossagi sorrendet jelent.

A beiskolazasi tervbe az vehet6 fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének
A koznevelési intézmény vezetbje a beiskolazasi tervbe torténd felvételrdl, illetve az

abbol vald kihagyasrdl irdsban értesiti az érintettet.



A feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb
1d6 all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.
Tiljelentkezés esetén a programba valé felvételnél figyelembe vessziik:

e az 6voda pedagodgiai programjanak pedagogusokkal szemben tdmasztott igényeit,

e azel6z6 tovabbképzés datumat (az élvez elsébbséget, aki régebben vett részt

tovabbképzésen, illetve szakvizsgaba beszamithat6 képzésben akar részt venni).

e Koznevelési térvény, 62§ Az els6 tovabbképzés az elsé mindsités eldtt ktelezo.

A beiskolazasi tervrol a kozalkalmazotti tanacs, a szakszervezet véleményét ki kell kérni.

Szakvizsgara vonatkozé alprogram

A szakvizsgéra torténd felkésziilésbe, illetve a tovabbképzésbe — kivéve, ha a részvételt a
munkaltaté rendeli el — az érdekelt jelentkezése €s vélasztasa alapjan lehet bekapcsolodni.
(277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 3. § (1))

A beiskolazasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt, aki a szakvizsgaba
beszamithaté tovabbképzésre jelentkezik.

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagoégusnak, aki pedagogus-szakvizsgat tett,

a vizsgak letétele utani hét évben.

Helyettesitési alprogram

Elsédleges cél: a rendelkezésre alldé kinalatbol olyan felkésziilési lehet6ség kivalasztasa,
amelyek nem nevelési idoben torténnek. Elonyben részesitjiik azokat, amelyek nem, vagy csak
minimalis helyettesitést igényelnek. A helyettesitést az intézményvezetd csoportban torténd
helyettesitésével, az 6voda sajat pedagdgusaival a kotott munkaidé terhére oldjuk meg. Abban
az esetben, ha a testiilet teherbird képessége indokolja, a kérelmek elbirdlasanal minden esetben
a gyermekek és az intézmény érdekeit vessziik figyelembe.

Bels6 munkaszervezés a torvényesség betartasa mellett.

Finanszirozasi alprogram

A pedagogus tovabbképzés az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében 2013.10.01.jét6l
téritésmentessé valt. Fedezetéhez a kozponti koltségvetés, a fenntartd, munkaltato jarul hozza.
Azokat a koltségeket, amelyeknek kiegyenlitésérdl, a fentebb felsorolt felek nem
gondoskodnak, a résztvevo viseli.

A részvételi dijhoz vald hozzédjarulas nem lehet t6bb a dij 80 szazalékanal kivéve, ha:




e az chhez sziikkséges fedezetet a fenntarté tobblet koltségvetési tamogatas nélkiil
biztositani tudja,
e akoznevelési intézmény sajat forrasaibol biztositani tudja
o asziikséges fedezetet palyazati uton biztositjak
e a pedagbégus a munkaltatd altal meghatarozott munkakorokhoz kapesolddod vagy mas
olyan tovabbképzéseken vesz részt, amely a foglalkoztatdasi gondok megoldasat
szolgélja, feltéve, hogy helyettesitésre nincs sziikség, tovabba a tovabbképzésben valo
részvétel miatt munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni, valamint a
munkaltatéval tanulmanyi szerz6dést kotott.
A tovabbképzés koltségeinek tamogatasara rendelkezésre allo Osszeg felhasznildsa az
alabbiak szerint torténik:
e Szakvizsgas képzésnél a pedagdgus nrésze 20%, a fenntartdi tamogatas ardanya 80%
o Egyéb rovidebb idotartamu képzéseknél a pedagdgus és fenntartdi tamogatas 50-50%,
amely aranyt a nevelétestiilet évente feliilvizsgalja
Az intézmény a tovabbképzésekrél az alabbi dokumentumokat koteles vezetni
elektronikusan vagy papir alapon:
e Nyilvantartas a pedagogus szakvizsga és tovabbképzés koltségeirdl
e Nyilvantartas a tovabbképzésben vald részvételrdl és a tovabbképzés teljesitésérol
e Nyilvantartdss a pedagégus munkakorben foglalkoztatottak 4altal felsGoktatasi
intézményben szerzett oklevelekrdl
e Nyilvantartds azon személyekrdl, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozo
rendelkezések hatdlya ald tartoznak
Ervényességi rendelkezések:
A programot a Ko6zalkalmazotti Tandcs véleményének kikérése utan a nevelGtestiilet hagyja
jova.
A tovabbképzési programot a neveldtestiilet véleményének kikérését kovetden a fenntartod
fogadja el.
A tovabbképzési programban foglaltak mddositasa, a végrehajtas ellenérzése 6tévente torténik.
A tovabbképzési program médositasara akkor keriil sor amikor:

- a jogszabaly moédositasa eldirja
- ezt a program megvaldsuldsanak ellenorzése sziikségessé teszi

- a nevelétestiilet egyharmada kéri.



A Tovabbképzési program nyilvianossaga

Tovabbképzési program megtalalhato az intézményvezetdi irodaban.

Zaro rendelkezések
A tovabbképzési programban foglaltakrél a Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és
Bolcs6de neveldtestiilete véleményt nyilvanitott.
A szabalyzat a neveldtestiilet véleményének kikérése utan, és fenntartéd elfogadésa utan kertilt
kiadasra.
Nyilatkozat

A tovabbképzési program nevelétestiileti egyetértésérol

A Tovabbképzési programot a nevelbtestiilet 2023.09.01.-én megvitatta, az abban foglaltakkal
100%-o0s aranyban egyetért.

...............................................................................




